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DE L'EMPLOI

Le taux de chomage progresse a 6,4 %, malgré une augmentation des postes
vacants

Au 30 juin 2026, 'ADEM compte 19.619 demandeurs d’emploi résidents disponibles inscrits, soit 1.733
personnes de plus qu’a la fin du mois de juin 2025 (+9,7 % sur un an).

Cette augmentation sur un an est particulierement marquée pour les demandeurs d’emploi les plus qualifiés
(+19,1 %). On l'observe également dans toutes les tranches d’age, avec une tendance particulierement
prononcée chez les 30 — 44 ans (+12,8 % sur un an).

Du point de vue des métiers recherchés, les hausses les plus importantes concernent les métiers du secrétariat
et assistance (catégorie ROME M16), de I'informatique (catégorie ROME M18), de la comptabilité et gestion
(catégorie ROME M12) ainsi que de la banque (catégorie ROME C12).

Le taux de chGmage, corrigé des variations saisonniéeres et calculé par le STATEC, s’établit a 6,4 %.

Enjuin 2026, le nombre de nouvelles inscriptions de demandeurs d’emploi résidents présente une augmentation
de 3,0 % sur un an, avec 2.478 nouvelles inscriptions, contre 2.406 en juin 2025.

Le nombre de demandeurs d’emploi résidents qui bénéficient de I'indemnité de chdmage complet s’établit a
9.904 a la fin du mois. Les demandeurs d’emploi résidents ayant le statut de reclassement professionnel et
bénéficiant de I'indemnité d’attente (IA) ou de I'indemnité professionnelle d’attente (IPA) sont, quant a eux, au
nombre de 1.573%.

Le nombre de résidents bénéficiaires d’'une mesure en faveur de I'emploi est de 4.605, soit une augmentation de
3,4 % par rapport a juin 2025.

Au chapitre des non-résidents, 784 personnes se sont inscrites a ’ADEM en juin 2026 (+15,8 % sur un an). Les
demandeurs d’emploi non-résidents disponibles sont au nombre de 4.144 (+25,2 % sur un an), dont 2.421 avec
le statut de personne en reclassement professionnel externe. Pour cette derniére catégorie de demandeurs
d’emploi, dont I'effectif a augmenté de 9,7 % sur un an, les conditions d’éligibilité aux aides financieres versées
par ’ADEM sont les mémes que pour les résidents. Les autres non-résidents disponibles inscrits a I’/ADEM ont
procédé a une inscription spontanée, sans pouvoir prétendre a aucune aide financiere. A la fin du mois de juin,
cette catégorie compte 1.723 personnes (+55,9 % sur an).

1.057 demandeurs d’emploi non-résidents bénéficiaires du statut de reclassement professionnel externe ont
touché des indemnités de chdmage complet en juin 2026, et 1.849 ont bénéficié du versement d’une indemnité
d’attente (IA) ou d’une indemnité professionnelle d’attente (IPA)2.

En juin 2026, les employeurs ont déclaré 3.167 postes vacants a I’ADEM, un chiffre en hausse de 7,2 % par
rapport a juin 2025. Le stock d’offres d’emplois disponibles en fin de mois s’établit a 7.081 postes, soit une
augmentation de 3,1 % sur un an. Les métiers de conception et études dans le domaine de la construction
(catégorie ROME F11), du nettoyage et propreté industriels (catégorie ROME K22), de I’action sociale, socio-

1 Les séries statistiques relatives aux bénéficiaires de I'indemnité de chémage complet, de I'indemnité d’attente (IA) ou de I'indemnité
professionnelle d’attente (IPA) font I’objet d’une révision mensuelle glissante sur les trois derniers mois afin de prendre en compte I’attribution
rétroactive des droits a indemnisation.

2 Voir note précitée.
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éducative et socioculturelle (catégorie ROME K12) et des soins paramédicaux (catégorie ROME J15) enregistrent
la plus forte hausse par rapport a 'année précédente.

S50 Taux de chdmage corrigé des variations saisonniéres

7,00
6,50

% 6,00

5,50

S R RERR}S}}RRE}E RSSO S .

4_,50 T T T T T
juin-24 oct.-24 févr.-25 juin-25 oct.-25 févr.-26 juin-26

Source: STATEC

juin-26 Part juin-25 Variation sur un an
% %
1. Demandeurs d'emploi
Demandeurs d'emploi résidents disponibles 19.619 17.886 1.733 9,7
Demandeurs d'emploi résidents en mesure 4.605 4.452 153 3,4
Demandeurs d'emploi non-résidents disponibles 4.144 100,0 3.311 833 25,2
Non-résidents a capacité de travail réduite
. 2421 58,4 2.206 215 9,7
(reclassement professionnel externe)
Non-résidents sans statut spécifique 1.723 41,6 1.105 618 55,9
Ouvertures de dossiers 3.262 100,0 3.083 179 58
Résidents 2.478 76,0 2.406 72 3,0
Non-résidents 784 24,0 677 107 15,8
2. Demandeurs d'emploi indemnisés
Bénéficiaires du chémage complet 10.961 100,0 11.500 -539 -4,7
Résidents 9.904 90,4 10.371 -467 -4,5
Non-résidents 3 ité de travail rédui
on-résidents a capaul ¢é de travail réduite 1057 96 1199 79 64
(reclassement professionnel externe)
Bénéficiaires d'une indemnité d'attente ou d'une indemnité
professionnelle d'attente 3.422 100,0 3.247 175 5,4
Résidents 1.573 46,0 1.535 38 2,5
Non-résidents 1.849 54,0 1.712 137 8,0
3. Offres d'emploi
Postes vacants déclarés a I'ADEM au cours du mois 3.167 2.954 213 79
Postes vacants disponibles en fin du mois 7.081 6.867 214 3,1
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Un demandeur d’emploi résident disponible est une personne inscrite a ’ADEM qui réside sur le territoire luxembourgeois et qui, a la date du
relevé statistique, n’est ni en emploi, ni affectée a une mesure pour I'emploi, ni en congé de maladie ou de maternité.

Un demandeur d’emploi résident en mesure est une personne inscrite a I’ADEM qui réside sur le territoire luxembourgeois et qui, a la date du
relevé statistique, est affectée a une mesure pour I'emploi.

Un demandeur d’emploi non-résident disponible est une personne inscrite a ’ADEM qui ne réside pas sur le territoire luxembourgeois et qui, a la
date du relevé statistique, n’est ni en emploi, ni affectée a une mesure pour I'emploi et ni en congé de maladie ou de maternité.

Un demandeur d’emploi a capacité de travail réduite est une personne qui bénéficie d’une décision de reclassement externe en application des
articles L.551-1 et suivants du Code du travail.

Un bénéficiaire de I'indemnité de chdmage complet est une personne inscrite a I'ADEM et qui est indemnisée en application des article L. 521-1 et
suivants du Code du travail.

Un bénéficiaire d'une indemnité d'attente ou d'une indemnité professionnelle d'attente est une personne inscrite a I'ADEM et indemnisée en
application de I'article L. 551-5 du Code du travail.

Le taux de chdmage est le rapport entre le nombre de demandeurs d’emploi résidents disponibles et la population active résidante.

Des tableaux interactifs plus détaillés portant sur les données susmentionnées se trouvent dans la rubrique « Chiffres-
clés » sur le site internet de ’ADEM (https://adem.public.lu/fr/marche-emploi-luxembourg/statistiques/chiffres-cles-adem.html).

Des données brutes sont également disponibles sur le Portail des statistiques (http://www.statistiques.public.lu) via le
portail « Open Data » (https://data.public.lu/fr/datasets/chiffres-cles-de-ladem/#resources)

Les données de juillet 2026 seront publiées le 20 aoiit 2026.
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