A\

V(I MOGB'L ( eLcGB-

PRESERVINGYOURFUTURE

Secteur Financier e

Luxembourg, le 3 aolt 2020.

Plan social signé chez OHMAN BANK

Ce vendredi 31 juillet 2020, les syndicats ALEBA, OGBL et LCGB et la Délégation du Personnel de
Ohman Bank S.A. ont signé un plan social qui va impacter 17 salariés.

La banque suédoise souhaite cesser ses activités au Luxembourg et par conséguent a vendu une partie
de son portefeuille clients a VP Bank. Ainsi, sur 28 salariés encore en poste, seuls 11 salariés de Ohman
seront transférés vers VP Bank, alors que 17 autres seront licenciés fin d'année.

Syndicats et Délégation du Personnel ont donc négocié avec la Direction de la Bangque un plan social
visant a valoriser le départ des salariés licenciés. Le plan prévoit notamment des mesures
d'accompagnement en agéquation avec le Code du Travall et avec la Convention collective, mais aussi
des indemnisations financieres acceptables pour fin de contrat, ainsi encore que des compensations
basées sur des critéres sociaux.

Malgré les circonstances exceptionnelles liées a la pandémie, les négociations se sont déroulées
sereinement et constructivement, avec comme priorité la défense et la protection des intéréts des salariés
qui vont perdre leur emploi, avec une Bangue qui durant toutes les discussions a fait preuve de correction,
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